SPECIALUS REIKALAVIMAI

1.Vyr. bibliotekininkas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
1.1.Vyr. bibliotekininkui biitinas ne Zemesnis kaip aukStasis universitetinis i$silavinimas su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginamu iSsilavinimu arba auksStasis koleginis
iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

1.2. Biti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
vadovautis Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu bei biblioteky veikla reglamentuojanciais
teisés aktais, standartais ir VB nuostatais;

1.3. Zinoti darbo su vartotojais principus, skaitytoju aptarnavimo technologija, mokéti dirbti su
LIBIS programa RFID automatizuotoje sistemoje;

1.4. Turéti pedagoginio ir psichologinio ir kultiirinio pasirengimo bendrauti su vaikais Ziniy;
1.5. Gebéti teikti bibliotekines paslaugas, gerai pazinti bibliotekos fonda, gebéti surasti
reikiamg informacija;

1.6. Mokéti dirbti su skyriuje esan¢ia modernia technine jranga ir priemonémis;

1.7.Gebéti dirbti komandoje ir profesionaliai komunikuoti su skaitytojais;

1.8. Biti apsiskaites, puikiai iSmanyti ir mégti savo darba;

1.9. Tureti kiirybiSkumo ir organizaciniy geb¢jimy, bendravimo su vaikais jgtidzius;.
1.10.Turéti rastvedybos ir kompiuterinio rastingumo pagrindus;

1.11. Gerai mokéti lietuviy ir angly kalbas bei vieng i§ uzsienio kalby;

1.12. Mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir
zodziu;

1.13. Zinoti profesinés etikos ir VB vidaus tvarkos taisykles;

DARBUOTOJO FUNKCIJOS

1. Sias pareigas einantis vyr. bibliotekininkas vykdo $ias funkcijas:

1.1. Diegia kultarinius jgudzius skaitytojams vaikams, paaugliams ir jaunimui, individuliai ir
grupémis plétoja jy kiarybines ir saviraiSkos kompetencijas, organizuoja turininga laisvalaikj;
1.2.Planuoja veiklas ir jas jgyvendina;

1.3. Analizuoja kity biblioteky geraja patirtj ir pritaiko savo veiklose;

1.4. Sudaro edukacines programas ir organizuoti uzsiémimus individualiai ir grupémis;
1.5. Ugdo vaiky ir paaugliy bendravimo ir bendradarbiavimo jguidzius bei socialinj atsparumg
zalingiems jproCiams;

1.6. Organizuoja pilietiSkuma, tautiSkumg skatinancius renginius;

1.7. Kiirybiskai organizuoja skaitymo skatinimo veiklas;

1.8. Rengia kulttriniy kompetencijy ugdymo, skaitymo skatinimo edukacinius projektus, vykdo
Ju vadyba;

1.9. Organizuoja zodinius renginius, vaiky $ventes, akcijas, konkursus;

1.10. Rengia edukacines literatiirines, muzikines popietes, kiiriniy inscenizacijas, spektakliukus;
1.11. Kurybingai organizuoja laisvalaikj ir popamokinj uzimtuma;

1.12. Ugdo kairybiskuma bei skatina saviraiska, organizuoja vaiky bei jaunimo vaidybos birelius.
1.13. Organizuoja vaiky, paaugliy ir jaunimo kulttrinj ugdyma bendradarbiaujant su vaiky
ugdymo, socialinémis jstaigomis, jaunimo organizacijomis, skatina tévus dalyvauti vaiky uzimtumo
veikloje;

1.14.VB internetinés svetainés puslapio redaktoriui pateikia informacija apie organizuojamus bei



jvykusius renginius, esant reikalui rengti informacija Ziniasklaidai;

1.15.Supazindina vartotojus su biblioteka naudojimosi taisyklémis;

1.16.Vesda ekskursijas vieSojoje bibliotekoje;

1.17. Rengia Vaiky centro veiklos pristatymus;

1.18. Dirba LIBIS skaitytojy aptarnavimo posisteméje: registruoti vartotojus, lankytojus,
i8duotus dokumentus vietoje ir | namus;

1.19. Veda renginiy ir juose panaudoty dokumenty apskaita elektroniniame bibliotekos dienorastyje;
1.20. Esant reikalui aptarnauja skaitytojus abonemente, interneto skaitykloje;

1.21. Esant reikalui kopijuoja ir skenuoja dokumentus vartotojams;

1.22. Populiarina ir viesina Vaiky centro veikla:

1.22.1. rengia straipsnius j rajonin¢ ir profesing spauda, reklaminius skelbimus, kvietimus,
lankstinukus;

1.22.2. skelbia informacijg interneto tinklapiuose ir socialiniuose tinkluose;

1.22.3. skiria laiko susipazinimui su naujai gautomis knygomis, autoriais, jy kiryba ir kitais
dokumentais. Kiirybingai VB interneto svetainéje pristato naujai gautus dokumentus;

1.23. Sudaro savo veiklos metinius ir ménesinius darbo planus, raso darbo ataskaitg ir teikti skyriaus
ved¢jai,

1.24. Dalyvauja fondo patikrinime;

1.25. Dalyvauja vieSosios bibliotekos darbo grupiy, sprendzianciy bibliotekos klausimus,
veikloje;

1.26. Dalyvauja skaitytojy poreikio ir poveikio vertinimo tyrimuose;

1.27. Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant biblioteky veiklos programas;

1.28. Tobulina profesines Zinias: dalyvauja seminaruose, mokymuose, kelia kvalifikacijg saviSvietos
budu;

1.30. Dirba pagal darbo sutartj, 5 darbo dieny savaite po 40 valandy. Sestadieniais dirbti
pagal slankyjj grafika, skiriant poilsio dieng penktadien;;

1.31. Esant reikalui, pavaduoja kitg aptarnavimo skyriaus darbuotoja ir vykdo jam priskirtas
pareigas;

1.32. Vykdo skaitytojy aptarnavimo skyriaus vedéjos ir VieSosios bibliotekos direktorés paskirtus
kitus bibliotekinés veiklos darbus;

1.33. Nustato savo veikly metines uzduotis, jas vykdo derinant su Skyriaus vedéja ir VieSosios
bibliotekos direktore.



